SCUOLA EDILE DI VERONA

esev
cpt

ERONA

VENERDI 20 GIUGNO | Ore 9.00 - 13.00 | Via Zeviani, 8 - Verona

NUOVI ORIZZONTI

SEMINARIO CONCLUSIVO DEL PROGETTO
“CANTIERI PER L'AGE DIVERSITY MANAGEMENT”

La Scuola Edile di Verona ESEV-CPT & capofila del progetto

“Cantieri per I'Age Diversity Management”, nato per rafforzare la cooperazione
tra generazioni all'interno del settore edile, favorire il benessere dei lavoratori
e aumentare la sostenibilita d'impresa.

PROGRAMMA ISCRIVITI

8.30 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI

9.00 SALUTI ISTITUZIONALI

Giovanni Zampieri, Direttore ESEV-CPT

Manuela Sacchet, Direttrice Formedil Venezia

Regione Veneto, Direzione Formazione/Istruzione

Michele Bertucco, Assessore alle Politiche del Lavoro del Comune di Verona

10.00 - 12.00 INTERVENTI

“Cantieri per ’Age Diversity Management: panoramica sul progetto”
Maria Grazia Veronesi, Coordinatrice progetto

“Benessere in cantiere: studio di futuro”
Lucia Vesentini, Presidente Rete VVerso

“Welfare intergenerazionale: costruire integrazione e benessere tra le diverse culture
presenti nel mondo edile”
Cristina Bottacini, Coach ESEV-CPT

“Lavori in corso: costruire team, coltivare benessere. Un laboratorio intergenerazionale
fra mani operose, ascolto attivo e piccole riparazioni quotidiane”
Marzia Marangoni, Psicologa del lavoro

“Sostenibilita sociale: attrarre, trattenere e far crescere personale. Il capitale umano come
ponte tra imprese e territorio”
Andrea Tonolli, ANCE Verona

“La tecnologia come attore che entra in gioco nella relazione professionale”
Giulia Micaletto, Borsista animazione territoriale

“Dall’ascolto al piano d’azione condiviso”
Francesca Rapana, Universita degli Studi di Verona, Dipartimento Scienze Umane

12.00 - 13.00
“Il lavoro come dimensione relazionale: confronto intergenerazionale”

NE DISCUTONO

Prof. Giorgio Gosetti, Professore associato in sociologia dei processi economici e del lavoro UniVr
Prof. Pietro Checcucci, Primo Ricercatore Struttura Mercato del Lavoro INAPP

Prof. Alberto Zanutto, Docente organizzazione aziendale, HR management UniMc

13.00 LIGHT LUNCH


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeiauRXa7Qgk9IJdnbwktgw3QoHV-9heAZrSXLFCGimg__37w/viewform?usp=header

